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SUDAM

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA
DIRETORIA COLEGIADA

RESOLUGAO N2 458, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021

A DIRETORIA COLEGIADA DA SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA -
SUDAM, com base no disposto na Lei Complementar n? 124, de 3 de Janeiro de 2007 e, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 69, Il, do anexo | do Decreto n2 8.275, de 27/06/2014, publicado no
DOU de 30/06/2014 e o art. 10, Il do Regimento Interno desta Autarquia;

Considerando os fatos e fundamentos constantes no Processo n? CUP:59004/000494
/2015-20 e o contido no Despacho Simples DIRAD (SEI 0381037),

RESOLVE:

Art. 12 - Instituir o Planejamento Estratégico da Superintendéncia do Desenvolvimento da
Amazobnia - SUDAM, para o periodo de 2021 a 2024, na forma estabelecida no documento (SEI 0380634) -
Planejamento Estratégico Institucional SUDAM.

§12 As diretrizes dispostas nesta resolugdo constituem-se no direcionamento estratégico
gue norteardo a Sudam até 2024.

§22 Todas as ac¢0es, iniciativas, projetos, planos, politicas, programas, indicadores e metas
de gestao da Sudam deverdo alinhar-se ao Planejamento Estratégico Institucional ora aprovado.

Art. 22 - As Diretorias/CoordenagGes/Assessorias executardo agdes pertinentes para
alcance dos objetivos estratégicos dentro da perspectiva na qual estd incerida.

§12 As Diretorias/Coordenacdes/Assessoriasa enviardo a AGI relatéorio analitico,
apresentando os resultados alcangados no ano A, até o dia 31 de janeiro do ano A+1.

§22 Assessoria de Gestdo Institucional — AGI disponibilizard modelo de relatério, assim
como reunira as informagées em banco de dados para acompanhamento do alcance dos resultados.

Art. 32 - As Diretorias/Coordenac¢des/Assessorias elaborardo o plano operacional para
execugao das respectivas iniciativas estratégicas, visando o alcance dos objetivos dentro da perspectiva na
gual estd vinculada

Art. 42 - O acompanhamento/monitoramento das ac¢des e resultados do Planejamento
Estratégico Institucional serd realizado pela Assessoria de Gestao Institucional — AGI.

Art. 52 - Os casos omissos e as duvidas a respeito da aplicacdo do disposto nessa Resolucao
serao decididos pela Diretoria Colegiada.

Art. 62 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
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Louise Caroline Campos Low
Superintendente

André Carvalho de Azevedo Carioca
Diretor de Planejamento e Articulagao de Politicas

Rogério Matos dos Santos
Diretor de Administracao
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